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Programme de Formation
Maîtriser les règles de sous-traitance et de co-traitance

Organisation
Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Mixte

Contenu pédagogique

Public visé
Toute personne en charge de la gestion d'un projet : assistante, chef de projet, commercial, conducteur 
de travaux…

Objectifs pédagogiques
A l'issue de la formation, le stagiaire doit être capable de :
- Connaître le contexte de la sous-traitance et co-traitance
- Savoir répondre avec des sous-traitants et/ou co-traitants
- Savoir gérer son projet en pilotant ses partenaires

Description
Accueil, tour de table

LA SOUS-TRAITANCE
Rappel du contexte (loi de 1975)
Répondre avec des sous-traitants
Acceptation du sous-traitant et agrément
Paiement direct
Contrat de sous-traitance
Exécution du projet
Facturation (Chorus Pro, autoliquidation de la TVA)
Questions / Réponses

LA CO-TRAITANCE
Rappel du contexte
Répondre en co-traitance
Groupements momentanés d'entreprise
Différentes conventions de groupement
Exécution
Facturation (Chorus Pro…)
Questions / Réponse

Prérequis
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Connaissance de base des marchés (publics et privés)

Modalités pédagogiques
Conférence pour les rappels théoriques
Revue d'exemples concrets

Modalités d’évaluation et de suivi
Quizz par thèmes théoriques
Vérification de la compréhension des documents par échanges avec les stagiaires
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